Tableau résumé des actions

Parent

Extraverti - personne - rapide

Extraverti - tache - rapide

Introverti - tache - lent

Introverti - personne - lent

Vous

Vous étes tous les deux joyeux
et enthousiastes, vous aimez
étre ensemble, vous admirez
l'autre et vous serez peu
sévere I'un envers l'autre. Ou
ce sera la compétition pour
I’attention de I'enfant! Vous
vivez tous les deux sur les
emotions. Le parent jaune
aime parler, essayer de
I’écouter. Transformez tout en
jeu pour ce parent.

Etablissez vos limites et
restez le plus ferme possible,
car ce parent pourrait
s’ingérer dans votre sg. Il 'y
aura probablement des
confrontations, rien d’anormal
entre ces deux types de
personnalité. Bref et direct
avec ce parent, pas de
longues explications.

Ce parent pourrait facilement
vous tirer hors de votre zone
de confort.

Vous parlez beaucoup et ce
parent parle peu. Ecouter
davantage, le parent bleu
ne parle pas pour rien.
Eviter de bousculer ou de
mettre de la pression. Sa
plus grande crainte est de
voir son enfant critiqué.
Vous le trouvez trop sérieux
et plate.

Ca va bien avec ce type de
parent, car vous aimez parler
et lui aime écouter. Respecter
son rythme plus lent. Calmez
votre enthousiasme.

Ne pas s’inquiéter, ce parent
aime prendre son temps pour
donner une réponse et
prendre des décisions.

Il est plus lent a accepter le
changement.

Sollicitez le dans I'exécution
de tache.

Tous les deux de rythme
rapide. Le parent voudra vous
plaire. La nonchalance pergue
de ce type de parent vous
énerve. Vous entrez en conflit
si vous désirez régler quelque
chose, mais que le parent veut
plus s'amuser. Rendez la tache
amusante pour le parent.
Patience et écoutez les
nombreuses histoires
rocambolesques de ce parent.
Ce parent aime étre louangé.

Il est émotif, mais demandez
lui des faits.

Si vous avez les mémes buts,
vous serez en bonne relation
autrement...des flammeéches
sont prévues!

Evitez les menaces et
ultimatums.

Evitez de sermonner
Demandes précises et breves
Ne pas s'obstiner avec ce
parent, si vous entrez dans ce
jeu, il a déja gagné.

Les deux centrés sur les
taches, mais il est beaucoup
plus lent que vous dans son
rythme. Il a besoin que vous
lui donniez un maximum de
détails, il vous posera
beaucoup de questions. Ne
soyez pas impatient avec.
Ce parent est trés sensible
a la critique. Ce parent aime
faire les choses a sa
maniére, correctement. Le
parent bleu ne fait rien au
hasard, tout a une
signification.

Vous étes meneuse, il aime
suivre. Votre confiance en
vous le rassure. Vous devez
lui dire quoi faire a ce parent,
I’'encadrer plus. Pesez vos
mots, il est sensible. Ce
parent procrastine souvent.
Aidez-le a planifier. Ce n’est
pas un parent faible, il est un
parent au cceur tendre et
sensible.
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Extraverti - personne - rapide Extraverti - tache - rapide Introverti - tache - lent Introverti - personne - lent
Vous étes totalement a Vous étes tous deux centrés Vous vous accordez Vous étes tous les deux
'opposé! Les contraire s’attire sur la tache. Donc, une bonne | parfaitement et étes trés calmes et appréciez la

et ce parent peut vous faire du collaboration est possible Sl sérieux et vous tenez nature calme de l'autre.

bien et vice-versa. Parfois, vous | vous avez le méme but! Vous | grandement a la qualité des Ce parent ne porte pas
trouvez que ce parent manque | étes centrés sur le processus, | deux cotés. La mésentente attention aux détails ce qui

de sérieux. Vos normes sont lui est centré sur le résultat. viendra du fait que chacun peut vous frustrer. Vos
élevées donc ce parent recevra | Ce parent aime les risques, pense que SA facon est normes trés élevées le
rarement des louanges de votre | mais pas vous. Evitez les meilleure. Soyez ouverts a découragent. Essayez de
part et ce type de parent en a disputes avec ce parent, votre | des suggestions pour vous ouvrir un peu plus
grandement besoin! Essayer logique sera inutile. ameliorer votre service de comme personne et ce
d’écouter avec enthousiasme garde. Vous étes tous les parent collaborera plus.
ses histoires. Evitez de deux tres sensibles a la

rechercher la perfection avec ce critique.

parent, vous serez eépuisée.

Vous Ce parent est un divertissement | Vous étes capable de Vous étes tous deux de Vous étes pareils! Vous
pour vous. Vous appréciez sa I'encourager. Ce parent désire | rythme lent. Vous ne parlez aimez le calme, la paix et
compagnie par contre I'énergie | la maitrise et des réponses pas beaucoup, mais c’est I'évitement des conflits.
débordante de ce parent peut immédiates ce qui peut correct pour vous deux. Les Par contre, ensemble
vous épuiser. Il aime I'action, rapidement vous épuiser. Le deux évitent les conflits. Ce VOUS communiquez peu,
vous aimez le calme. Vous probléme le plus important est | parent a tendance a critiquer | car ni l'un ni l'autre ne
aimez vous complimenter I'un de fixer VOS limites envers ce | ce qui peut facilement vous prend l'initiative. Vous étes
l'autre. Soyez ferme et parent. Vous désirez éviter les | blesser. Il aime les faits, vous | conciliante envers ce
établissez vos limites, car il est | conflits alors vous vous étes plus intuitive. Ne pas parent et celui-ci peut
habile a persuader. S’il était laissez manger la laine sur le | forcer la relation, vous étes a | s’appuyer sur vous et
capable de vous la transmettre, | dos par ce parent. Forcez- I'aise avec les relations plus | devenir un parent incertain
vous feriez sa tache de parent a | vous a prendre position. Vous | approfondies, mais ce parent | de toutes ces décisions.
sa place! Ne lui évitez pas les serez mis a |'épreuve par ce est difficile d’approche, Le fait de vouloir éviter les
conséquences logiques de ses | parent. Vous désirez la paix et | respectez cette distance conflits et d’éviter les
erreurs ou choix. Aidez-le a plier, mais a long terme, ce relationnelle. Soyez préte a questions déplaisantes
s’organiser. sera un parent impossible a lui fournir des explications peut avec le temps pourrir

maitriser. détaillées. I'ambiance.
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