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Objectifs de la session
1. Faire la différence entre les comportements de stress et les 

mauvais comportements

2. Identifier les sources de stress des élèves

3. Activités pour concrétiser ses apprentissages

4. Analyser des vidéos pour identifier les sources de stress



Comportement de stress et mauvais comportement







Les stress des élèves: 5 domaines





Domaine 
Mise en situation

Discussion

Explication



Biologique
Mise en situation

● Activité 1: vidéo annonce

● Activité 2: en groupes de 2…

● Activité 3: vidéo pluie

● Activité 4: vidéo audition

Discussion

Explication



http://www.youtube.com/watch?v=vW6ZXHWvaGc


En groupes de 2...



http://www.youtube.com/watch?v=Mr9T-943BnE


http://www.youtube.com/watch?v=1l37lzLIgQU


Émotionnelle
Mise en situation

● Activité 1: vidéo

● Activité 2: En groupes de 2… 

● Activité 3: vidéo dessin

Discussion

Explication



http://www.youtube.com/watch?v=feONklz24Uo


http://www.youtube.com/watch?v=PwEek7c10A8


Pensez à une situation embarrassante...



http://www.youtube.com/watch?v=7bLYXl_H_QM


Cognitive
Mise en situation

● Activité 1: vidéo (fonctions cognitives)

● Activité 2: vidéo (fonctions cognitives)

● Activité 3: vidéo (langage)

● Activité 4

Discussion

Explication



http://www.youtube.com/watch?v=def2xvKs_e4


http://www.youtube.com/watch?v=IGQmdoK_ZfY


http://www.youtube.com/watch?v=m1MCi15MZF4


Social
Mise en situation

● Activité 1: vidéo (0.28 + 9.24)

● Activité 2: vidéo

Discussion

Explication



http://www.youtube.com/watch?v=ISNmb1dJILU


http://www.youtube.com/watch?v=Rt8MzLCLqjY


Prosocial
Mise en situation

Activité: vidéo “Briser le silence”

Discussion

Explication



http://www.youtube.com/watch?v=gX--7YGl-iE




Analyse fonctionnelle
Afin de gérer le comportement, on doit non seulement reconnaître le 

comportement, mais aussi la cause du comportement.

Évaluation fonctionnelle du comportement

1. Définir le comportement en question

a.Quand

b.Où

c.Qui est présent

d.Fréquence d’occurrence

e.La réaction de l'enfant suite aux conséquences



Analyse fonctionnelle (suite)
2. Analyser les données

**Nécessite souvent l’appui d’une équipe multidisciplinaire afin de déterminer la cause 

du comportement.

3. Mise en place d’un plan d’action

a.Cibler le comportement en question

b.Remplacer le comportement inapproprié pour un comportement approprié

c.Diminuer/éliminer le comportement inapproprié



Un exemple d’analyse fonctionnelle



Étude de cas

http://www.youtube.com/watch?v=q3K7eNG_mJA


http://www.youtube.com/watch?v=Jz90vu937pQ


http://www.youtube.com/watch?v=-g0HuLG6M_Y


Discussion et synthèse
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Merci de votre participation !


